Zalgcznik
do Zarzadzenia Nr 99/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Sochocin

z dnia 22 pazdziernika 2025 r.

PROJEKT

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA I GMINY SOCHOCIN
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2026 ROK

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§ 1. Podstawa prawna ,,Rocznego Programu Wspélpracy Miasta i Gminy Sochocin
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2026 rok”, zwanego dalej Programem Wspdlpracy, jest ustawa z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.) oraz ustawa
7z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.
7 2025 r. poz. 1338 ze zm.).
§ 2. Program Wspolpracy okresla:

1) cel gtéowny i cele szczegdlowe wspélpracy miasta 1 gminy z organizacjami

pozarzagdowymi;

2) zasady wspotpracy miasta i gminy z organizacjami pozarzadowymi;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wsp6lpracy miasta i gminy z organizacjami pozarzagdowymi;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji programu;

7) sposob realizacji programu;

8) wysokosé srodkéw planowanych na realizacje programu;

9) sposo6b oceny realizacji programu;

10) informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji;
11) tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 3. llekro¢ w Programie Wspdtpracy jest mowa o:



1)

2)

3)

4

5)

6)

7)

ustawie, rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz. 1338 ze zm.);

programie, rozumie si¢ przez to ,Program Wspotpracy Miasta i Gminy Sochocin

z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢

pozytku publicznego na 2026 rok”;

mieScie i gminie, rozumie sie przez to Miasto i Gming Sochocin;

radzie miejskiej, rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Sochocinie;

Burmistrzu, rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta i Gminy Sochocin;

konkursie, rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadaf publicznych,

o ktorym mowa w art. 13 ustawy;

organizacjach pozarzadowych rozumie si¢ przez to:

a)

b)

d)

organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy, czyli niebedace jednostkami sektora
finanséw publicznych i niedziatajace w celu osiagniecia zysku osoby prawne lub
jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, ktérym odrgbna ustawa
przyznaje zdolno$é prawna, w tym fundacje i stowarzyszenia;

uczniowskie kluby sportowe, dziatajace na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25
czerwca 2010 r. o sporcie (Dz.U. z 2024 r. poz. 1488 ze zm.), ktdre uzyskuja
osobowos¢ prawng w wyniku wpisu do ewidencji prowadzonej przez starostow;
osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow
o stosunku Panstwa do Ko$ciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Pafistwa do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

spoldzielnie socjalne;

spolki akcyjne i spolki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe
bedace spotkami dzialajgcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca
2010 r. o sporcie (Dz.U. z 2024 r. poz. 1488 ze zm.), ktére nie dzialajg w celu
osiagniecia zysku oraz przeznaczaja cato$¢ dochodu na realizacje celow statutowych
oraz nie przeznaczaja zysku do podziatu migdzy swoich udziatowcow, akcjonariuszy

i pracownikow.



ROZDZIAL 2
Cel gléwny i cele szczegolowe wspolpracy miasta i gminy z organizacjami
pozarzagdowymi
§ 4. Celem glownym wspolpracy miasta i gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego jest systematyczna poprawa
jakosci zycia mieszkancow, poprzez coraz lepsze zaspokajanie ich potrzeb spotecznych oraz
ksztattowanie demokratycznego ladu spotecznego w $rodowisku lokalnym, poprzez
budowanie partnerstwa pomiedzy miastem i gming i organizacjami pozarzadowymi.
W efekcie dobrej wspolpracy oraz partnerstwa wzrosnie skuteczno$¢ i efektywnos’é
w zakresie definiowania potrzeb spolecznych oraz realizacji konkretnych zadan
publicznych.
§ 5. Cele szczegotowe to:
1) ksztattowanie demokratycznego tadu spolecznego w srodowisku lokalnym;
2) wspieranie lokalnych organizacji pozarzadowych oraz umacnianie W swiadomosci
poczucia odpowiedzialnosci za otoczenie, wspdlnote lokalng oraz tradycje;
3) ugruntowanie pozycji organizacji pozarzadowych jako partnerow samorzadu
w dzialaniu na rzecz rozwoju lokalnego;
4) stworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spolecznej mieszkancow miasta
i gminy;
5) wspieranie i inicjowanie spotecznej aktywnosci mieszkancow, w tym dziatalnosci
w ramach wolontariatu;
6) integracja podmiotéw kreujacych polityke lokalng w sferze zadan publicznyc};
wymienionych w art. 4 ustawy;
7) realizacja przepisow dotyczacych wspdlpracy miasta i gminy z organizacjami
pozarzadowymi, majgca na celu zapewnienie wykonania zadan publicznych miasta
1 gminy;
8) pobudzanie aktywnosci organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu srodkéw spoza
budzetu miasta i gminy, w tym funduszy unijnych.
ROZDZIAL. 3
Zasady wspélpracy miasta i gminy z organizacjami pozarzadowymi
§ 6. Przy podejmowaniu wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego miasto i gmina kierowac si¢ bedzie

nastepujacymi zasadami:



1) partnerstwa — organizacje pozarzadowe na zasadach i w formie okreslonej
w ustawach, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych,
wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wspétdziatajg z miastem i gming;
2) pomocniczosci (subsydiarnosci) — miasto i gmina wspiera dziatalnos¢ organizacji
pozarzadowych w zakresie realizacji tych zadan publicznych, z ktorymi organizacje nie
mogg poradzi¢ sobie same;
3) efektywnosci — miasto i gmina przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadar
publicznych, dokonuja wyboru najefektywniejszego i najbardziej racjonalnego sposobu
wykorzystania srodkéw publicznych;
4) uczciwej konkurencji — miasto i gmina udziela wszystkim podmiotom tych samych
informacji odno$nie wykonywanych dziatan, a takze stosuje jednakowe kryteria
wspierania wszystkich organizacji pozarzadowych;
5) suwerennosci stron — miasto i gmina i organizacje pozarzagdowe wzajemnie
respektujg swoja odrebnos¢, prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
problem6w oraz podejmowania decyzji, takze w zakresie realizacji zadan publicznych;
6) jawnosci — miasto i gmina udostepnia wspdlpracujacym z nig organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje
zadan publicznych.
ROZDZIAYL 4
Zakres przedmiotowy
§ 7. Art. 4 ust. 1 ustawy okre$la ustawowy zakres sfery zadan pozytku publicznego
i obejmuje praktycznie wszystkie istotne dziedziny realnego i potencjalnego zainteresowania
samorzadu lokalnego i organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw dziatajagcych w sferze
pozytku publicznego.
ROZDZIAL 5
Formy wspélpracy miasta i gminy z organizacjami pozarzadowymi
§ 7.1 Wspolpraca miasta i gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy
1 pozafinansowy.
2. Gléwne formy wspoélpracy to:
1) zlecanie organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust.3
ustawy, realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;



3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy, projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji.
ROZDZIAL. 6
Priorytetowe zadania publiczne
§ 8. Priorytetowe zadania publiczne to:
1) podtrzymywanie i upowszechnianie historii i tradycji lokalnej;
2) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym;
3) dzialalno$é na rzecz dzieci i mtodziezy poprzez organizowanie imprez rekreacyjnych
i zawodow sportowych;
4) wspieranie dziatan podejmowanych na rzecz profilaktyki zdrowotnej i promowania
aktywnego stylu zycia;
5) dziatalnosci wspomagajaca rozwéj spotecznosci lokalnych.
ROZDZIAYL. 7
OKres realizacji programu
§ 9. ,Roczny Program Wspolpracy Miasta i Gminy z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2026 rok”,
obejmuje okres od dnia 1 stycznia 2026 roku do dnia 31 grudnia 2026 roku.
§ 10. Terminy realizacji poszczegblnych zadan programu okreSlone bgda w otwartym
konkursie ofert z zachowaniem zasad okreslonych w art. 13 ustawy.
ROZDZIAL 8
Sposob realizacji programu
§ 11. Rada miejska uchwala program po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami w art. 3 ust.3 ustawy.
§ 12. Burmistrz realizuje program wspolpracy w nastepujacym zakresie:
1) rozpatruje oferty ztozone w trybie pozakonkursowym;
2) oglasza konkurs ofert na realizacje zadan publicznych;
3) ustala sktad osobowy komisji konkursowych;
4) utrzymuje biezacy kontakt z organizacjami pozarzadowymi;
5) koordynuje konsultacje programu;
6) redaguje informacje zamieszczone w serwisie internetowym www.sochocin.pl;
7) przez administrowanie serwisem internetowym www.sochocinpl pomaga
organizacjom pozarzagdowym promowa¢ prowadzong przez nie dzialalnos¢;

8) publikuje wyniki konkursow;



9) przygotowuje umowy dotyczace realizacji zadan publicznych;

10) odpowiada za kontrolg i rozliczanie dotacji.

ROZDZIAL 9

Wysoko$é srodkéw planowanych na realizacj¢ programu

§ 13. Na priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspdlpracy finansowej,

ktére beda zlecane organizacjom pozarzadowym w drodze otwartych konkurséw, miasto

i gmina planuje przeznaczyé w 2026 roku érodki finansowe w wysokosci do 5000,00 zi

(stownie: piec tysiecy ztotych).

ROZDZIAL 10

Sposob oceny realizacji programu

§ 14. Monitoring realizacji programu obejmuje:

§

1) przedtozenie przez Burmistrza sprawozdania za 2026 rok z realizacji programu radzie
miejskiej w terminie do dnia 31 maja roku nastgpnego;

2) zamieszczenie ww. sprawozdania w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miasta
i Gminy Sochocin.

15. Monitoring realizacji programu odbywa si¢ przy zastosowaniu nastgpujgcych

wskaznikow:

1) liczba ogloszonych konkurséw;
2) liczba ztozonych ofert;
3) liczba przyznanych dotacji;
4) liczba projektow ktore nie otrzymaty dofinansowania;
5) liczba zawartych uméw;
6) taczna kwota przyznanych dotacji;
7) taczna kwota wykorzystanych dotacji;
8) liczba rozwigzanych umow;
9) liczba uméw partnerskich zawartych pomiedzy miastem i gming a organizacjami
pozarzagdowymi;
10)liczba organizacji reprezentowanych w trakcie spotkan z organizacjami
pozarzadowymi zwotanych przez Urzad Miasta i Gminy Sochocin.
ROZDZIAL 11

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 16. Projekt Rocznego Programu Wspélpracy miasta i gminy z organizacjami

pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na

2026 rok zostal opracowany przez stanowisko ds. turystyki, promocji i wspdlpracy



z organizacjami pozarzadowymi, we wspolpracy z Przewodniczaca Miejsko-Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Sochocinie oraz Wydziatem
Finanséw i Budzetu Urzedu Miasta i Gminy Sochocin, a nastgpnie skonsultowany
z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.
§ 17. Projekt Programu podaje si¢ do publicznej wiadomosci na stronie internetowej BIP
Urzedu Miasta i Gminy Sochocin bip.sochocin.pl, w urzgdowym serwisie internetowym
www.sochocin.pl, a takze na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu. Termin przeprowadzenia
konsultacji uptywa z dniem 5 listopada 2025 roku.
ROZDZIAL 12

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
§ 18. Oferty realizacji zadan publicznych biorgce udziat w konkursach ofert oceniane sg pod
wzgledem merytorycznym przez komisje konkursowe, powolywane kazdorazowo przez
Burmistrza. Komisja sklada si¢ z przedstawicieli Burmistrza oraz przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, z wyltaczeniem os6b wskazanych przez organizacje biorace udziat
w konkursie. W komisji moga znalezé si¢ réwniez osoby posiadajace specjalistyczng wiedzg
w dziedzinie, ktorej dotyczy konkurs.
§ 19. Komisja konkursowa sktada si¢ z przewodniczacego i 3 cztonkéw komisji.
§ 20. Do przewodniczacego i czlonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat
w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2024 r. poz. 572 ze zm.) dotyczace wylgczenia
pracownika.
§ 21. Przewodniczacy oraz czlonkowie komisji przed posiedzeniem, po zapoznaniu sig
z wykazem zlozonych ofert, skladajg oswiadczenia o pozostawaniu w takim stosunku
prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat w konkursie, ktéry nie budzi
uzasadnionej watpliwosci, co do bezstronnosci podczas oceniania ofert.
§ 22. Cztonkowie Komisji wykonuja swoj mandat spolecznie.
§ 23. Posiedzenia Komisji zwoluje przewodniczacy. O terminach posiedzen czlonkowie
Komisji zawiadamiani sa z co najmniej dwudniowym wyprzedzeniem. Zawiadomienie
moze by¢ dokonane w formie telefonicznej i poczty elektroniczne;j.
§ 24. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.
§ 25. Komisja wydaje opinie w obecnosci co najmniej 2 czlonkéw, w tym
przewodniczacego. W przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje glos przewodniczacege

komisji.



§ 26. Opiniowanie ofert konkursowych ma charakter punktowy. Oferta moze uzyskaé
maksymalnie 100 punktow.
§ 27. Ocene przeprowadza sie na zasadach okreslonych w art. 15 ust. 1 pkt 1-6 i ust. 2
ustawy.
ROZDZIAL 13

Postanowienia koncowe
§ 28. Podmioty Programu moga bezposrednio kierowa¢ swoje wnioski i propozycje
dotyczace Programu, ktére sa rozpatrywane przez Burmistrza Miasta i Gminy Sochocin.
§ 29. W sytuacjach nieuregulowanych niniejszym Programem majg zastosowanie przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o finansach
publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym oraz Kodeksu cywilnego.
§ 30. Wszelkie zmiany dotyczace zapiséw zawartych w niniejszym w Programie mozliwe sg

jedynie w trybie przeznaczonym do jego uchwalenia.

BURMISTRYZ

2 ey,



